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STATUT POLSKIEGO TOWARZYSTWA LIPIDOLOGICZNEGO
- tekst jednolity z dnia 22 maja 2024 roku

1. Postanowienia ogélne

Stowarzyszenie, zwane dalej Towarzystwem, nosi nazwe Polskie Towarzystwo Lipidologiczne.
Towarzystwo dziala, na podstawie obowiazujacych przepisbw prawa w tym ustawy o
stowarzyszeniach z dnia 7 kwietnia 1989 roku (tekst jednolity Dz. U. z 2001 roku nr 79, poz. 855 z
pozn. zm.) oaz niniejszego Statutu.

Towarzystwo powstalo w porozumieniu z National Lipid Association (Chicago, Stany Zjednoczone)

2. Siedziba, teren dziatalnoéci Towarzystwa

Towarzystwo posiada osobowosé prawna, a jego siedziba jest Lédz,
Dzialalnos¢ Towarzystwa obejmuje obszar Rzeczypospolitej Polskiej.
Towarzystwo moze powolywaé oddzialy terenowe.
Dla prowadzenia dzialalnosci Towarzystwo moze powolywaé sekcje oraz komisje dzialajace
wedlug odrebnych regulaminéw zatwierdzonych przez Zarzad Gléwny Towarzystwa.
Towarzystwo ma prawo do uzywania odznak i pieczeci zgodnie z wlasciwymi przepisami
Towarzystwo moze prowadzi¢ dziatalno$é gospodarcza w zakresie:

a) 72.19.Z - Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostalych nauk przyrodniczych

1 technicznych,
b) 72.11.Z - Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie biotechnologii,

c) 7490 - Pozostala dzialalnos¢ profesjonalna, naukowa 1 techniczna, gdzie indzie]
niesklasyfikowana,

d) 58.11.Z - Wydawanie ksiazek,

e) 358.12.Z - Wydawanie wykazéw oraz list (np. adresowych, telefonicznych),

f) 58.13.Z - Wydawanie gazet,

g) 58.14.Z - Wydawanie czasopism 1 pozostalych periodykéw,

h) 58.19.Z - Pozostala dzialalnos¢ wydawnicza,

1) 58.29.Z - Dzalalnos¢ wydawnicza w zakresie pozostalego oprogramowania,

) 99.11.Z - Uslugi zwiazane z filmami, nagraniami wideo 1 programami telewizyjnymi

k) 59.12.Z - Dzalalnosc postprodukcyjna zwigzana z filmami, nagramami wideo 1 programami
telewizyjnymi

) 59.13.Z - Dzialalnos¢ zwigzana z dystrybucja filmow, nagran wideo1 programow
telewizyjnych,

m) 62.09.Z - Pozostala dzialalnos¢ uslugowa w zakresie technologi informatyczaych i
komputerowych

n) 63.11.Z - Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) 1 podobna
dzialalnos¢

0) 03.12.Z - Dzialalnos¢ portalt internetowych.

p) 63.99.Z - Dzialalnosc agencyi informacyjnych,

q) 63.99.1.Z - Pozostale ustugi w zakresie informacy, gdzie indziej niesklasyfikowane,

1) 64.99.Z - Pozostala finansowa dzialalnosc uslugowa, gdzie indzie niesklasyfikowana, z
wylaczeniem ubezpieczen 1 funduszow emerytalnych

s) 86.90 - Pozostala dzialalnos¢ w zakresie opieki zdrowotne;,
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) 96.09.Z - Pozostala daialalnosé uslugowa, gdzie indzie) niesklasyfikowana, opiniowanie
produktow kosmetycznych, spozywczych, przemyslowych

3. Cele statutowe Towarzystwa i érodki do ich realizaciji

Celami statutowymi Towarzystwa s
3.1.1  promocja zagadnien lipidologii wéréd lekarzy w celu poprawy diagnostyki oraz
skutecznosci i bezpieczenstwa terapii;
3.1.2 upowszechnianie wiedzy o postepach w lipidologii wsrdd lekarzy i innych pracownikéw
ochrony zdrowia;

3.1.3  inicjowanie i wspieranie badan naukowych w dziedzinie zaburzes lipidowych oraz krajowe;
1 mi¢dzynarodowej wymiany naukowej;

3.1.4 wspoldzialanie Z parlamentem, administracja  panstwowa, samorzadows,
mediami oraz innymi podmiotami i organizacjami w profilaktyce przeciwmiazdzycowej oraz
prewencji chorob sercowo-naczyniowych w Polsce;

3.1.5  wspéludzial w podnoszeniu kwalifikacji zawodowych kadry medycznej (lekarzy 1 innych
pracownikow ochrony zdrowia) w zakresie lipidologii.
Dla osiagniecia swych celéw statutowych Towarzystwo:

3.2.1 organizuje kongresy, konferencje, warsztaty, kursy oraz inne spotkania naukowe 1
dydaktyczne;

3.2.2  uczestniczy w réznych formach ksztalcenia podyplomowego lekarzy i szkoleniach innych
pracownikow sluzby zdrowa,

3.2.3  organizuje popularne wyklady oraz inicjuje 1 organizuje akcje charytatywne majace na celu
zebranie srodkow finansowych na rzecz Towarzystwa, takie jak, na przyklad wystawy, koncerty,
pokazy, odczyty i inne przedsiewzigcia - dla zaznajomienia spoleczenstwa z problematyka zaburzen
lipidowych, a zwlaszcza ich profilaktyka;

3.24  podejmuje wszelkie inne prace, zmierzajace do podniesienia w Polsce wiedzy z zakresu
lipidolog;

3.2.5 promuje inicjatywy badawcze, a zwlaszcza te, ktére powoduja zblizenie Polski ze $wiatem
w dziedzinie lipidologii i nauk medycznych z, nia zwigzanych.

Towarzystwo moze tworzy¢ 1 likwidowa¢ jednostki organizacyjne, ktore dziala¢ beda na zasadach
okreslonych obowiazujacymi przepisami prawa, niniejszym  Statutem oraz regulaminami
uchwalonymi przez Zarzad Gléwny Towarzystwa.

4. Cztonkowie Towarzystwa, ich prawa i obowigzki

Czlonkowie Towarzystwa dziela sie na czlonkéw: zwyczajnych, zagranicznych, honorowych 1
wspierajacych.

Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ pelnoletnia osoba fizyczna, nie pozbawiona praw publicznych,
ktora chee aktywnie wlaczy¢ si¢ w realizacje celéw Towarzystwa. Decyzje o przyjeciu kandydata w
poczet czlonkow zwyczajnych Towarzystwa podejmuje Zarzad Glowny Towarzystwa na podstawie
pisemnej deklaracji lub deklaracji online.

Czlonkiem honorowym Towarzystwa moze zosta¢ kazda osoba fizyczna, niezaleznie od
przynaleznosci panstwowej, szczegolnie zasluzona dla rozwoju lipidologii swiatowej lub polskiej.
Decyzj¢ o przyjeciu kandydata w poczet czlonkéw honorowych Towarzystwa podejmuje Walne
Zebranie Czlonkéw na wniosek Zarzadu Gléwnego Towarzystwa.
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Czlonkiem wspierajacym Towarzystwa moze byé kazda osoba fizyczna lub osoba prawna, kt6ra

uznajac cele Towarzystwa, zechce Je wspieraé materialnie, moralnie lub propagandowo. Osoby

reprezentacyi lub tez przez osob¢ przez ten Organ wyznaczonq 1 nalezycie umocowana Czlonek

wspierajacy Towarzystwa ma prawo zamieszczaé w swoich dokumentach, wydawnictwach i innych

materialach informacj¢ o przynaleznosci do Towarzystwa w zakresie okreslonym osobnym

porozumieniem, zawartym z Zarzadem Gléwnym T owarzystwa. Czlonck wspierajacy nie ma

czynnego 1 bierego prawa wyborczego do wladz Towarzystwa.

Decyzj¢ o przyjeciu kandydata w poczet czlonkdw wspierajacych Towarzystwa podejmuje Zarzad

Gloéwny Towarzystwa.

Czlonkiem zagranicznym Towarzystwa moze zostaé kazdy lekarz lub inna osoba dzialajaca za

granicq w dziedzinie lipidologii, wprowadzona do Towarzystwa przez co najmniej jedna osobe
bedacy czlonkiem zwyczajnym Towarzystwa. Decyzje o przyjeciu kandydata w poczet czlonkéw
zagranicznych Towarzystwa podejmuje Zarzad Gléwny Towarzystwa na podstawie pisemnej
deklaracji lub deklaracji online zlozonej przez kandydata.

Czlonkowie zwyczajni Towarzystwa majq prawo:

4.7.1  uczestniczenia w zgromadzeniach i zebraniach Towarzystwa;

4.7.2  uczestniczenia w kongresach, konferencjach i innych spotkaniach naukowych
organizowanych przez Towarzystwo na warunkach okreslonych przez organizatora;

4.7.3  czynnego i biernego prawa wyborczego do wladz Towarzystwa. Prawo to uzyskuje
obywatel polski, posiadajacy pelna zdolnosé do czynnosci prawnych;

4.7.4  zglasza¢ wnioski i uwagi dotyczace dzialalnosci Towarzystwa.

Czlonkowie honorowi Towarzystwa maj3 te same prawa, co czlonkowie zwyczajni Towarzystwa,
za wyjatkiem uprawnied wymienionych w punkcie 4.7.3.

Czlonkowie zagraniczni maja te same prawa, co czlonkowie zwyczajni Towarzystwa za wyjatkiem
uprawnien wymienionych w punkcie 4.7.3.

Czlonkowie honorowi Towarzystwa ma prawo do wolnego wstgpu na wszystkie imprezy
organizowane przez Towarzystwo i bezplatnego udzialu we wszystkich innych aktywnosciach
Towarzystwa.

Wszyscy czlonkowie Towarzystwa sa zobowiazani do przestrzegania postanowiefi niniejszego
Statutu, regulaminéw jednostek organizacyjnych Towarzystwa i uchwal organéw Towarzystwa oraz
do wspomagania realizacji celéw statutowych Towarzystwa.

Czlonkowie zwyczajni 1 zagraniczni Towarzystwa oplacaja skladki w wysokosci ustalonej przez
Zebranie Czlonkéw na wniosek Zarzadu Gléwnego Towarzystwa.

Czlonkowie honorowi Towarzystwa s3 zwolnieni z obowizzku placenia skladek.

Czlonkowie wspierajacy Towarzystwa oplacaja skladki w wysokosci 1 na warunkach okreslonych w

porozumieniu zawartym miedzy czlonkiem wspierajacym Towarzystwo a Towarzystwem

reprezentowanym przez Zarzad Glowny Towarzystwa.,

Zarzad Glowny Towarzystwa skresla z listy czlonkéw Towarzystwa czlonkéw zwyczajnych 1

zagranicznych:

4.15.1 na ich pisemny wniosek;

4.15.2 w razie smierci czlonka;

4153 w razie zaleglosci w oplacaniu skladek trwajacej ponad rok, pomumo dwukrotnego
uprzedniego pisemnego wezwania czlonka Towarzystwa do uiszczenia zaleglej kwoty;

4.15.4 w razie wykluczenia czlonka z Towarzystwa

Czlonek skreslony z powodu niezaplacenia skladek moze by¢ przy)¢ty ponownie w poczet



czlonkéw Towarzystwa na zasadach okreslonych niniejszym Statutem po uregulowaniu zaleglych skladek.
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Czlonek moze by¢ wykluczony z Towarzystwa na wniosek jednego z czlonkéw Towarzystwa
zlozony Zarzadow1 Glownemu Towarzystwa, za dzialanie na szkod¢ Towarzystwa badZz w razie
popelnienia czynu naruszajacego zasady deontologiczne. W takim przypadku Prezes Towarzystwa
powoluje specjalng komisj¢ do rozpatrzenia wniosku. Po wysluchaniu. sprawozdania tej komis)i
Zarzad Glowny Towarzystwa podejmuje decyzje w sprawie wykluczenia czlonka wickszoscia 2/3
glosow obecnych czlonkéw Zarzadu Gléownego Towarzystwa. Od powyzszego postanowienia
czlonek Towarzystwa, ktéry ma byé wykluczony, moze sic odwolaé do Walnego Zebrania
Czlonkéw w terminie 3 tygodni od otrzymania pisemnego zawiadomienia o decyzji Zarzadu
Glownego Towarzystwa.

Zarzad Glowny Towarzystwa skresla czlonka wspierajacego Towarzystwa z listy czlonkéw
Towarzystwa na jego pisemny wniosek, w przypadku utraty osobowoéci prawnej przez czlonka
wspierajacego bedacego osobg prawna. a takze w przypadku, gdy czlonek ten nie wypelnia
zaciagnietych wobec Towarzystwa zobowigzad.

Pozbawienie czlonkostwa honorowego nastepuje uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw na
wniosek Zarzadu Glownego Towarzystwa. Utrata czlonkostwa honorowego nast¢puje na skutek:
4.19.1 zlozenia pisemnej rezygnacij;

4.19.2 smierci badZz utraty osobowosci prawnej przez czlonka honorowego, bedacego osobg
prawna;

4.19.3 pozbawienia czlonkostwa honorowego, w wyniku dzialania na szkode Stowarzyszenia, na
mocy uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw;

4.19.4 rozwiazania Stowarzyszenia.

5. Wiadze Towarzystwa

Wiadzami Towarzystwa sg:

5.1.1 Walne Zebranie Czlonkéw;

5.1.2  Zarzad Gléwny Towarzystwa;

5.1.3 Komisja Rewizyjna Towarzystwa.

Pelnienie wszelkich funkcji we wladzach Towarzystwa jest spoleczne 1 zaden z czlonkéw wladz
Towarzystwa nie jest uprawniony do pobierania wynagrodzenia z tytutu sprawowania funkcj we
wladzach Towarzystwa.

Kadencja wszystkich wladz Towarzystwa trwa 4 lata.

Wybor wszystkich wladz odbywa si¢ w glosowaniu tajnym lub jawnym, zgodnie z Uchwalg
Walnego Zebrania Czlonkéw w tym przedmiocie. Za wybrana uwaza si¢ osobe, ktéra uzyskala co
najmniej 50% oddanych 1 waznych gloséw.

Posiedzenia wladz Stowarzyszenia 1 glosowania mogy odbywac si¢ w calosci lub czesciowo przy
wykorzystaniu srodkow komunikacji na odleglosé¢ w czasie rzeczywistym.

6. Walne Zebranie Cztonkow

Walne Zebranie Czlonkow jest najwyzsza wladza Towarzystwa.

Walne Zebranie Czlonkéw moze byé¢ Zwyczajne badz N adzwyczajne,

O majacym si¢ odby¢ Zwyczajnym Walaym Zebraniu Czlonkéw Zarzad Glowny Towarzystwa
zawiadamia czlonkéw Towarzystwa przynajmniej na 14 dni przed planowanym terminem
Zwyczajnego Zebrania Czlonkéw. O wyborze miejsca Zebrania decyduje organ zwolujacy
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Zebranie.

W  obradach Walnego Zebrania  Czlonkéw  uczestnicza 2z glosem  stanowiacym
czlonkowie Towarzystwa, za$ z glosem doradczym czlonkowie wspierajacy, czlonkowie honorow:
Towarzystwa oraz zaproszeni goscie,

Walne Zebranie Czlonkéw otwiera Prezes Zarzadu Gléwnego Towarzystwa. Prezes Zarzadu
Glownego Towarzystwa kieruje ponadto wyborem Przewodniczacego Walnego Zebrania
Czlonkéw sposrod zgloszonych kandydatéw obecnych na Zebraniu, ktérzy wyrazili zgode na
kandydowanie.

Do kompetencjiWalnego Zebrania Czlonkéw naleza w szczegdlnosc:

6.6.1 dokonywanie wyboru Przewodniczacego 1 Sekretarza Walnego Zebrania czlonkéw;

6.6.2 przyymowanie protokolu z poprzedniego Walnego Zebrania Czlonkéw;

0.6.3 rozpatrywanie 1 zatwierdzanie: sprawozdania z dzialalnosci Zarzadu Gléwnego Towarzystwa
1 sprawozdania z dzialalnosci Komisji Rewizyjnej Towarzystwa;

6.6.4 decydowanie o udzieleniu absolutorium czlonkom Zarzadu Gléwnego Towarzystwa oraz
czlonkom Komisji Rewizyjnej,

6.6.5 zatwierdzanie regulaminu wyborczego do poszczegélnych organéw Wladz Towarzystwa;
6.6.6 ustalanie liczby czlonkéw Zarzadu Gléwnego Towarzystwa, Komisji Rewizyjne) Towarzystwa
1 Komisjt Nagrod oraz wybieranie i odwolywanie czlonkéw Zarzadu Gléwnego. Towarzystwa,
czlonkow Komisji Rewizyjnej Towarzystwa, czlonkéw Komisji Nagréd oraz Komisji Wyborczej,
chyba ze niniejszy Statut stanowi inaczej;

6.6.7 na uzasadniony wniosek Zarzadu Gléwnego Towarzystwa nadawanie i pozbawianie godnosci
czlonka honorowego Towarzystwa;

0.6.8 ustalanie wysokosci skladki czlonkowskie;;

6.6.9 uchwalanie zmian statutu,

6.6.10 podeymowanie decyzji w sprawach wniesionych przez Zarzad Gléwny Towarzystwa;

6.6.11 rozpatrywanie odwolan w sprawach wykreslenia czlonkéw z listy czlonkéw Towarzystwa,
6.6.12 rozpatrywanie wnioskéw wnaiesionych przez czlonkéw Towarzystwa.

Waioski zgloszone przez. czlonkéw Towarzystwa do rozpatrzenia przez Walne Zebranie
Czlonkéw powinny byc przekazane Zarzadowi Gléwnemu Towarzystwa przynajmniej na 10 dni
przed terminem Walnego Zebrania Czlonkéw 1 podpisane przez co najmniej 10 czlonkéw
Towarzystwa. Wyjatek stanowia wnioski o zmiang Statutu Towarzystwa, ktére musza byc zgloszone
co najmnic) na 14 dni przed terminem Walnego Zebrania Czlonkéw Towarzystwa 1 musza by¢
podpisane przez przynajmniej 20 czlonkéw zwyczajnych Towarzystwa.

Walne Zebranie Czlonkow wladne jest podejmowac decyzje przy obecnosci przynajmniej polowy
ogolnej liczby czlonkow Towarzystwa (quorum). W razie braku quorum Walne Zebranie Czlonkow
odbywa si¢ w drugim terminie po uplywie 15 minut od pierwszego terminu i jest wazne bez wzgledu
na liczb¢ uczestniczacych w nim czlonkéw Towarzystwa.

Uchwaly Walnego Zebrania Czlonkow zapadajg zwykla wigkszoscia glosow, z wyjatkiem uchwal
dotyczacych wyboru wladz, ktore wymagaja co najmniej 50% glosoéw i uchwal dotyczacych zmiany
niniejszego Statutu oraz rozwijzania Towarzystwa ktore to uchwaly wymagaja wickszosci gloséw
okreslone) w punkcie 15.2.

Przebieg Walnego Zebrania Czlonk6w jest protokolowany. Protokél podpisuje Przewodniczacy i

Sekretarz Walnego Zebrania Czlonkow.
Zarzad Glowny Towarzystwa zwoluje Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw:

6.11.1 z wiasnej inicjatywy;
0.11.2 na wniosek Komusji Rewizyjne) Towarzystwa, w tym takze w przypadku, ktérym mowa w
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punkcie 7.3;
6.11.3 na wniosck co najmniej 1/3 ogélnej liczby czlonkéw Towarzystwa, zgloszony na pismie

Zarzadow1 Glownemu Towarzystwa,

W przypadkach wymienionych w punktach 6.11.2 1 6.11.3 Zarzad Gléwny Towarzystwa zwoluje
Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw, ktére powinno odbyé si¢ w terminie 30 dni od
otrzymania wniosku, z umieszczeniem w porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zebrania
Czlonkéw sprawy okreslonej we wniosku,

7. Zarzad Gléwny Towarzystwa

Zarzad Glowny Towarzystwa sklada si¢ z 1 do G-oséb. Liczbe czlonkéw Zarzadu Gléwnego
Towarzystwa ustala Walne Zebranie Czlonkéw.

W sklad Zarzadu Gléwnego Towarzystwa wehodza:

7.2.1 Prezes;

7.2.2 Czlonkowie Zarzadu.

W przypadku odwolania, rezygnacji lub $mierci czlonka Zarzadu Gléwnego Towarzystwa (oprocz
Prezesa) w trakcie trwania kadenciji, pozostalym osobom wchodzacym w skiad Zarzadu Gléwnego
Towarzystwa przysluguje prawo powolania nowego czlonka Liczba oséb powolanych w trybie
przewidzianym niniejszym punktem nie moze przekracza¢ 1/3 skladu Zarzadu Glownego
Towarzystwa pochodzacego z wyboru na zasadach ogélnych.

W przypadku odwolania, rezygnacji lub $émierci lub niemoznosci sprawowania funkcji Prezesa w
trakcie trwania kadencji Zarzadu Gléwnego Towarzystwa, pozostalym czlonkom Zarzadu
Gléwnego Towarzystwa przystuguje prawo powierzenia pelnienia funkcji odpowiednio: Prezesa
osobom sposrod dorychczasowych czlonkéw Zarzadu Gléwnego Towarzystwa, na okres do
najblizszego Walnego Zgromadzenia Towarzystwa.
Walne Zebranie Czlonkéw, z zastrzezeniem postanowies punktéw 7.3 1 7.4, wybiera Prezesa i
Czlonkéw Zarzadu Towarzystwa wskazanych w pkt. /o7 I
Kaandydatury na Prezesa 1 Zarzadu Gléwnego Towarzystwa moga zglaszaC: Zarzad Gléwny
Towarzystwa, Oddzialy, Sekcje, a takze czlonkowie Towarzystwa uczestniczacy w Walnym
Zebraniu Czlonkéw wybierajacym Prezesa 1 czlonkéw Zarzadu Gléwnego Towarzystwa,

Zarzad Glowny Towarzystwa uchwala Regulamin Zarzadu Gloéwnego Towarzystwa, ktéry podlega
zatwierdzeniu przez Komisj¢ Rewizyjna Towarzystwa, okreslajacy szczegélowo tryb dzialania
Zarzadu Gloéwnego Towarzystwa oraz obszary kompetencii i obowigzki poszczegolnych Czlonkow
Zarzadu Glownego Towarzystwa.
Kadencja wspélna czlonkéw Zarzadu Gléwnego Towarzystwa trwa cztery lata.

Prezes Zarzadu Glownego Towarzystwa moze zosta¢ ponownie wybrany do pelnienia tej funkciji.
Czlonkiem Zarzadu Gléwnego Towarzystwa mozna by¢ przez wiele nast¢pujacych kadencii.
Zarzad Glowny Towarzystwa:

7.9.1 kieruje dzialalnoscia Towarzystwa i odpowiada za realizacj¢ jego celéw statutowych,

7.9.2 reprezentuje Towarzystwo na zewnatrz. Do skladania oswiadezed woli i zaciagania
zobowigzan w imieniu Towarzystwa Prezes Zarzadu Glownego Towarzystwa oraz kazdy z
Czlonkéw Zarzadu moze reprezentowaé Towarzystwo samodzielnie:
7.9.3 tworzy 1 hikwiduje oddzialy, sekcje naukowe i inne jednostki Towarzystwa oraz uchwala ich
regulaminy organizacyjne okreslajac ich zasi¢g terytorialny, przedmiot dzialania, organy 1 ich
kompetencje;
7.9.4 zatwierdza sklad Komusji Towarzystwa na wniosek przewodniczacych tychze Komisji;
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7.9.5 sporzadza sprawozdania z dzialalnodci Towarzystwa i planuje dzialalnoéé naukowa na
nastgpny okres;

7.9.6 powoluje przewodniczacych. komitetéw organizacyjnych kongreséw, konferencii i innych
spotkan naukowych. organizowanych przez Towarzystwo;

7.9.7 proponuje czas, miejsce 1 tematyke kongreséw i konferencii;

7.9.8 rozstrzyga w drugiej instancji spory wynikle mi¢dzy czlonkami Towarzystwa;

7.9.9 podejmuje decyzje w sprawie wykluczenia czlonkéw z Towarzystwa;

7.9.10 przyznaje nagrody naukowe Towarzystwa na wniosek Komisji Nagréd;

7.9.11 odbywa posiedzenia w miarg¢ potrzeby, jednak nie rzadziej niz raz na rok.

Uchwaly Zarzadu Gléwnego Towarzystwa zapadaja zwykla wickszoscia glosow przy obecnosci
przynajmaiej polowy ogolnej liczby czlonkéw Zarzadu Gléwnego Towarzystwa. W razie réwnoéci
glosoéw decyduje glos Prezesa Zarzadu Gléwnego Towarzystwa.

W postedzeniach Zarzadu Gléwnego Towarzystwa moze braé udzial z glosem doradczym
przewodniczacy Komisji Rewizyjnej Towarzystwa lub inny upowazniony przez niego czlonek
Komisji Rewizyjnej Towarzystwa.

Uchwaly Zarzadu Gléwnego Towarzystwa moga zapadac takze w trybie obiegowym. Decyzj¢ o
przyjeciu uchwaly w takim trybie podejmuje Prezes Zarzad Glownego Towarzystwa.

Prezes Zarzadu Glownego Towarzystwa:

7.13.1 otwiera, prowadzi 1 zamyka posiedzenia Zarzadu Gléwnego Towarzystwa oraz otwiera
obrady zgromadzenia/spotkania Towarzystwa;

7.13.2 zaprasza na posiedzenia Zarzadu Gléwnego Towarzystwa innych czlonkow Towarzystwa z
glosem doradczym oraz osoby spoza Towarzystwa ktérych obecnoéé uzna za pozadang dla
Towarzystwa.

8. Komisja Rewizyjna Towarzystwa

Komisja Rewizyjna Towarzystwa sklada sie z 3 - 35 czlonkéw wybranych przez Walne Zebranie
Czlonkéw, ktorzy wybierajg sposréd siebie przewodniczacego jego zastepce i sekretarza. Liczbe
czlonkéow Komisji Rewizyjnej Towarzystwa ustala Walne Zebranie Towarzystwa.
Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej wybieraja jej czlonkowie na plerwszym posiedzeniu Komisii
Rewizyjnej. Zadaniem Komisji Rewizyjnej Towarzystwa jest staly nadzor nad dzialalnoscia
Towarzystwa, w tym rowniez dokonywanie wyboru podmiotu uprawnionego do badania
sprawozdania finansowego. Komisja Rewizyjna Towarzystwa odbywa posiedzenia i przynajmniej
jeden raz do roku, Komisja Rewizyjna Towarzystwa po dokonaniu oceny dzialalnosci, statutowej
(merytorycznej) 1 finansowe) Towarzystwa przedstawia Walnemu Zebraniu Czlonkéw wnioski, w
tym miedzy innymi w przedmiocie udzielenia lub odmowy udzielenia Zarzadowi Gléwnemu
Towarzystwa absolutorium.

Czlonkowie Komisjt Rewizyjnej Towarzystwa powolywani s na okres wspolne) kadencyi Zarzadu
Gléwnego Towarzystwa, 4 (czterech) lat.

Czlonkowie Komuisji Rewizyjnej Towarzystwa moga byé odwolani przez Walne Zebranie
Czlonkow.

Uchwaly Komisji Rewizyjne) Towarzystwa zapadaja bezwzgledny wickszoscia gloséw przy
obecnosci co najmniej 50%, czlonkéw Komisji Rewizyjnej. Szczegolowe zasady funkcjonowania
Komisji Rewizyjnej Towarzystwa okresla regulamin uchwalony przez Walne Zebranie Czlonkéw.
Czlonkowie Komisji Rewizyjnej Towarzystwa:

8.5.1 nie moga by¢ czlonkami Zarzadu Gléwnego Towarzystwa ani pozostawaé z nimi w zwiazku
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malzedskim, we wspolnym pozyciu 1 w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglodct z
tytulu zatrudnienia;

8.5.2. nie byl skazani prawomocnym wyrokiem za przest¢pstwo z winy umyslnej, cigane z
oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.

Odwolanie, rezygnacja 1 Smier¢ czlonka Komisji Rewizyjnej Towarzystwa w trakcie trwania
kadencji, skutkuje koniecznosciy przeprowadzenia wyboréw uzupelniajacych. powinny odbyé sig
na najblizszym zgromadzenin Towarzystwa, nie p6zniej jednak niz w terminie 12 (dwunastu)
miesi¢cy od zaistnienia okolicznosci uzasadniajacych ich zarzadzenie

Niezaleznie od postanowien punktu 8.6, w przypadku odwolania, rezygnacji $mierci czlonka
Komisji Rewizyjnej Towarzystwa w trakcie trwania kadencji, pozostalym czlonkom Komisj
Rewizyjne) Towarzystwa przysluguje prawo powolania nowego czlonka na okres do najblizszego
zgromadzema Towarzystwa.

Liczba osob powolanych w trakcie trwania kadencji Komisji Rewizyjnej Towarzystwa w trybie
punktéw 8.7 1 nie moze przekraczaé lacznie 1/2 skladu Komisji Rewizyjnej Towarzystwa
pochodzacych z wyboru na zasadach ogélaych.

9. Wyréznienia i nagrody

Towarzystwo moze ustali¢ wyrdznienia i nagrody i przyznawaé je osobom fizyczaym i prawnym
zastuzonym w realizacji celow statutowych Towarzystwa tub dla samego Towarzystwa,
Najwyzszym wyroznieniem, ktére moze nadaé Towarzystwo jest godnosé Czlonka Honorowego
Towarzystwa.

Towarzystwo moze przyznac takze inne wyr6znienia w postaci:

9.3.1  Medalu Polskiego Towarzystwa Lipidologicznego;

9.3.2. Nagrody specjalnej Polskiego Towarzystwa Lipidologicznego;

9.3.2 Nagrody pieni¢zne).

Medal 1 Nagrody specjalne Polskiego Towarzystwa Lipidologicznego przyznaje Zarzad Glowny
Towarzystwa za wybitay wkiad w rozwé) Towarzystwa.

Nagrody pieni¢zne przyznaje Zarzad Glowny Towarzystwa na wniosek Komisji Nagréd.

10. Majgtek Towarzystwa

Fundusze Towarzystwa tworzy si¢:

10.1.1 ze skladek czlonkowskich;

10.1.2 z dotacy, darowizn,

10.1.3. z dochodéw z majatku Stowarzyszenia

10.1.4. ze sponsonngu;

10.1.5. z dochodéw z wlasne) dzialalnosct

Czysty zysk wykazany w sprawozdaniu finansowym przez Towarzystwo przeznacza si¢ wylacznie
na realizacj¢ celow Statutowych Towarzystwa.

11. Postanowienia koncowe

Towarzystwo nie moze:
11.1.1 udzelac pozyczek lub zabezpieczac zobowiazan majatkiem Towarzystwa w stosunku do jego
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czlonkéw, czlonkow wladz lub pracownikéw oraz oséb, z ktorymi czlonkowie, czlonkowie
Organdw oraz pracownicy pozostajq w zwiazku malzenskim, we wspolnym pozyciu albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewiesistwa lub powinowactwa w linit bocznej
do drugiego stopnia albo sa zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli (,,0soby bliskie):
11.1.2 przekazywa¢ majatku Towarzystwa na rzecz jego czlonkéw, czlonkéw wladz lub
pracownikow oraz ich os6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w
szczegolnosc, jeslt przekazanie to nast¢puje nicodplatnie lub na preferencyjnych warunkach:
11.1.3 wykorzystywa¢ majatku Towarzystwa na rzecz jego czlonkéw, czlonkéw wladz lub
pracowmkow oraz ich 0sob bliskich na zasadach innych niz W stosunku do oséb trzecich, chyba
ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu Towarzystwa;

11.1.4 dokonywac zakupu na preferencyjnych zasadach towaréw lub uslug od podmiotow, w
ktorych uczestniczy czlonkowie Towarzystwa, czlonkowie jego wladz lub pracownicy oraz ich
osoby bliskie,

Uchwal¢ w sprawie zmiany Statutu i rozwiazania Towarzystwa podeymuje Walne Zebranie
Czlonkow wigkszoscig 2/3 gloséw przy obecnoéei w plerwszym terminie co najmniej polowy oséb
uprawnionych zas w drugim terminie bez wzgledu na liczbe obecnych

W przypadku rozwiazania si¢ Towarzystwa ostatnie Walne Zebranie Czlonkéw okresli - w drodze
uchwaly - przez (podzial)majatku najcele zwiazane ze zwalczaniem zaburzes lipidowych
oraz powola Kofsje Likwidacyjgfa i wyznaczf jej Przewodniczacego.




